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IT-Management / IT-Anwendungsbetreuung (w/m/d)

in der Priifungsstelle
Vollzeit/Teilzeit

In der Priifungsstelle des Rheinischen Sparkassen- und Giroverbandes suchen wir zum nachst-
moglichen Zeitpunkt eine Mitarbeiterin/ einen Mitarbeiter (w/m/d) fiir das IT-Management / die IT-
Anwendungsbetreuung.

lhre Aufgaben lhr Profil

e Einschldgige Qualifikationen oder gleich-
wertige Berufserfahrung mit Bezug zu den
genannten Aufgaben.

e Verstdndnis fiir Compliance- sowie Daten-
schutzanforderungen im IT-Bereich.

e  Strukturierte, eigenverantwortliche Arbeits-
weise.

e  Gute Kommunikationsfahigkeit, Teamféhig-
keit und Kundenorientierung.

e Engagement, Eigeninitiative, Durchset-

e Anwendungsbetreuung: Sie begleiten die verantwortungsvolle Rolle der ers-
ten Ansprechperson in der Weiterentwicklung sowie der operativen Betreu-
ung von Schlisselsystemen des Prifungsmanagements sowie weiterer Soft-
wareldsungen gemeinsam mit unseren internen und externen Dienstleistern.

e Projektarbeit: Sie filhren im Rahmen der konzeptionellen Weiterentwicklung
der IT-Anwendungslandschaft eigenstidndig IT-Projekte durch oder wirken in
diesen mit.

e  Schnittstelle zwischen IT und Endnutzern: Als Ansprechperson der Prifungs-
stelle fiir unsere verbandsinterne IT-Abteilung stellen Sie sicher, dass die An-
forderungen analysiert, bewertet und umgesetzt werden.

e LifeCycle Management von Endgeraten: Von der Budgetplanung bis zum Aus- ;ungsvermogfn. tni ind wiinsch
tausch koordinieren Sie mit der Priifungsstellenleitung die Hardwareausstat- ¢ Wreor?rammler ENNENISSe sind wlnschens-

tung in der Priifungsstelle.

e Regelmafige Berichterstattung an die Priifungsstellenleitung zu den The-
men der Betriebsstabilitdt und Sicherstellung der IT-Sicherheit sowie Vertre-
tung der Prufungsstelle in Informationssicherheitsgremien des Verbandes.
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Weitere Informationen
Besonders freuen wir uns tiber die Bewerbung  Sind Sie interessiert? Bitte senden Sie lhre aussageféhigen Unterla-
von Frauen, diese werden nach MalRgabe des Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung. gen mit Angabe lhrer Gehaltsvorstellungen
Landesgleichstellungsgesetzes NRW bevor- bis zum 28.04.2024 im PDF-Format an
zugt berticksichtigt. Weitere Informationen geben Ihnen gerne die bewerbung@rsgv.de

Leiter der Prufungsstelle Herr J6rg Theemann,

Schwerbehinderte Menschen werden bei unter der Durchwahl -256 und Herr Michael
gleicher Eignung besonders berticksichtigt. Vietze unter der Durchwahl -257.

Rheinischer Sparkassen- und Giroverband e Postfach 10 42 64 ¢ 40033 Dusseldorf
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